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 2شماره   پيوست

دهاي برتردر دوره دستورالعمل گان و استعدا دهاي درخشان ، نخب تحصيل استعدا
تسهيل ادامه 

صصیاجرائی  تخ
 هاي 

 
 

  متن مصوبه :

 

اجرائي تسهيل ادامه تحصيل استعدادهاي  دستورالعمل"دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي و تخصصي موظف است 

 تصویب درتدوین و پس از  با توجه به موارد ذیل،را  "هاي تخصصيدرخشان ، نخبگان و استعدادهاي برتردر دوره

 ابلاغ نماید :  شوراي آموزش پزشكي و تخصصي

 استعدادهاي درخشان و استعدادهاي برتر ؛هاي اجرائي كشوري و وزارتي نخبگان ، نامهالف( هماهنگي با مصوبات وآئين

 ب( شرایط عمومي و اختصاصي ؛ 

 ج( تعهدات قانوني متناسب ؛ 

 د( تعيين و تعریف امتيازات ترجيحي و ضوابط و شرایط استفاده از آنها ؛
 

 : مقدمه

هوري اسلامي و در راستاي تحقق رهنمودهاي مقام معظم رهبري، آرمانهاي سند چشم انداز بيست ساله نظام مقدس جم

، استعدادهاي درخشان و استعدادهاي  ، در زمينه استفاده بهينه از ظرفيت هاي علمي نخبگان برنامه هاي توسعه اهداف

را تهيه و ارائه نموده است. دستورالعمل اجرایي موضوع  مصوبهبرتر، دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي و تخصصي این 

ام ن دستورالعملبعنوان  ازاین پس،  شوراي آموزش پزشكي و تخصصي )كهو موضوع نودوسومين نشست  66نشست  5

دستيابي به افق هاي  به منظور گسترش مرزهاي دانش با الهام از آموزه هاي متعالي اسلامي، ،شود(مي           برده 

شاط رقابت سالم و شور و ن، ایجاد  ارتقاء مراتب معنوي مدنظردر چشم انداز بيست ساله، توسعه علمي،تقویت انگيزه ها ،

 مودهن ، گسترش و تعميق پژوهش و مشاركت اجتماعي در ميان دانشجویان دانشگاههاي علوم پزشكي كشورتنظيم علمي

 است .

 

 اجرائي : دستورالعملمتن 

ه ، باید شرایط عمومي استفادالتزام به موازین و شئونات اسلامي و حرفه اي و اخلاق پزشكي . دانشجویان علاوه بر1ماده

 ازتسهيلات راداشته باشند ؛ 

مشروط بر اینكه بيش از دو سال از زمان فارغ التحصيلي  ،دانشجویان سال آخر رشته پزشكي عمومي و فارغ التحصيلان. 1

            آنها نگذشته باشد.

آیين نامه استعداد  طبند واجدین شرایط تا پایان دوره كارآموزي) در خصوص  16دارا بودن حداقل معدل كل . 2

 باشد.(        11درخشان، معدل كل باید حداقل 

 )مراجع مربوطه( و قضائي نداشتن حكم قطعي در زمينه تخلفات آموزشي، اخلاقي ، انتظامي.  3
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ي دانشگاه یا آیين نامه كه داراي حكم محكوميت قطعي از كميته انضباط 2و1: واجدین شرایط مقرر در ماده  1تبصره 

 هيئت بدوي تخلفات آزمون ها )مبني بر تخلف آموزشي یا اخلاقي ( باشند، مشمول این آیين نامه نخواهند بود. 

 
 

 شرایط اختصاصي داوطلبين استفاده از تسهيلات آئين نامه: -2ماده 

شوراي هدایت آئين نامه هاي مصوب  دانشجویان و فارغ التحصيلان پزشكي عمومي كه بر اساس مقررات، قوانين و

به شمار مي روند جهت امتياز بندي بر اساس  از مصادیق استعدادهاي درخشـــــان استعدادهاي درخشان وزارت متبوع

بشرح زیر ، فوق برنامه، توانمندیهاي فردي و اجتماعي ،در حيطه هاي آموزشي، پــــژوهشي، فرهنگي معيارهاي زیر

 ند:شوارزیابي مي 
 

 آموزش امتيازات مربوط به حيطه  : 1-2

 دارندگان رتبه هاي برتر كنكور سراسري:  1-1-2

 دانش آموزي به تایيد باشگاه دانش پژوهان جوانكشوري و : دارندگان رتبه هاي برتر المپياد هاي معتبر جهاني2-1-2

  : دارندگان رتبه هاي برتر آزمونهاي جامع علوم پایه و پيش كارورزي3-1-2

  : دارندگان رتبه هاي برتر دوره پزشكي عمومي بر اساس معدل كل4-1-2

 MD-MSو  MBA ،MD-PhDیا   MPH: دارندگان مدارک تحصيل همزمان در دو رشته كارشناسي و یا دوره هاي  5-1-2

 اعم از مجازي یا حضوري

 پایه و استدلال بالينيعلمي دانشجویان علوم پزشكي در حيطه هاي علوم رتبه هاي برتر المپياد : 6-1-2

: براي برگزیدگان مرحله گروهي، امتيازات ترجيحي هریک از حيطه هاي المپياد به شرط آنكه هریک از اعضاي تيم در 2تبصره

 نمره نفرسوم انفرادي همان حيطه را كسب نموده باشند، قابل احتساب خواهد بود . %08مرحله فردي حداقل 

 پژوهش امتيازات مربوط به حيطه : 2-2

داخلي مصوب شورایعالي انقلاب فرهنگي درزمينه علوم پزشكي)خوارزمي ، رمعتب يرتبه هاي برتردرجشنواره هاي پژوهش :1-2-2

  ، شهيد مطهري(رازي

 : چاپ مقالات علمي در مجلات معتبر داخلي و خـــارجي داراي رتبه علمي ـ پژوهشي در زمينه علوم پزشكي )مطابق2-2-2

 آئين نامه ارتقاي اعضاي هيئت علمي دانشگاهها( جدیدترین نسخه 

 سخنراني علمي  یا ارائه پوستر با كشور خارج از پزشكي داخل یا ـ معتبرعلمي درسمينارهايحضور:3-2-2

ه باشد. د: ابداع یا اختراع ثبت شده در زمينه علوم پزشكي كه به تأیيد معاونت تحقيقات و فن آوري وزارت متبوع رسي4-2-2

 (و درصد مشاركت فرد در گواهي آئين نامه ارتقاي اعضاي هيئت علمي دانشگاههاجدیدترین نسخه  مطابقامتياز آن )

 )مطابق آئين نامه ارتقا اعضا هيئت علمي: گردآوري كتاب در زمينه پزشكي داراي تایيدیه هيئت انتشارات دانشگاه 5-2-2

ي بنيادي توسعه اي كاربردي و سایر حيطه هاي معتبر پژوهشي درحيطه علوم و یا مجري طرح هاي تحقيقات دانشگاهها(

پزشكي با تائيد دانشگاههاي علوم پزشكي مربوط با معاونت تحقيقات و فن آوري وزارت متبوع )ارائه تسویه طرح الزامي 

 است(

 فرهنگي و فوق برنامه :امتيازات مربوط به حيطه : 3-2

 معارف اسلامي كریم ، احكام و المللي قرآنبين: برگزیدگان مسابقات 1-3-2

    ورزشي، یا المپيادهاي فرهنگيو كشوري المللي : برگزیدگان مسابقات بين2-3-2
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 : كسب رتبه هاي برتردر جشنواره كشوري شهيد مطهري با تعيين ميزان مشاركت 3-3-2

 توانمندیهاي فردي ـ اجتماعيامتيازات مربوط به حيطه  :4-2 
 

 : كسب عنوان دانشجوي نمونه كشوري1-4-2

 زبانهاي خارجي : كسب مدرک معتبر2-4-2

 ICDLو  IT:كسب مدرک 3-4-2

: كسب مدال و لوح تقدیر در المپياد هاي علمي دانشجویي در حيطه هاي مدیریت نظام سلامت، مطالعات ميان رشته 2-4-4

 اي علوم انساني و سلامت ، آموزش پزشكي و ...

اقدامات انساندوستانه و داوطلبانه، مشاركت فعال در زمينه اقدامات ویژه در  سوابق اجرایي و مدیریتي، حضور در : 2-4-5 

 در سطوح دانشگاهي، استاني وكشوري     حيطه علوم پزشكي با محوریت سلامت

 نظام امتياز بندي ترجيحي استفاده از تسهيلات آئين نامه  -3ماده 

 : آموزش 1-3

 نحوه محاسبه امتيازات آموزشي محاسبه خواهد شد. 1براساس جدول شماره  2-1كليه مشمولان بند امتيازات 

 پژوهش -2-3

 نحوه محاسبه امتيازات پژوهشي محاسبه خواهد شد. 2براساس جدول شماره  2-2امتيازات كليه مشمولان بند 

                 دهي مطابق آئين نامه ارتقاء اعضاي هيئت علمي نحوه امتياز، 2جدول شماره  5تا  1ردیف هاي دردرصورت مشاركت : 1-2-3

  .مي باشد

 فرهنگي و فوق برنامه  - 3-3

 محاسبه خواهد شد.  3براساس جدول شماره  2-3امتيازات كليه مشمولان بند 

شت، فرهنگي وزارت بهدادانشجویي، با تائيد معاونت  قرآني، فرهنگي و ورزشي : برگزیدگان مسابقات یا المپيادهاي 1-3-3

 باشد. درمان و آموزش پزشكي مي

 گردد. مسابقات ورزشي كشوري، مسابقات معتبري است كه طبق نظر سازمان تربيت بدني اعلام مي 2-3-3

ربيت المللي قرار دارد و طبق نظر سازمان تبندي مسابقات بينالمللي مسابقاتي است كه در رتبه: مسابقات ورزشي بين 3-3-3

 گردد . بدني با مشاركت چند كشور برگزار مي

:داوطلب درهرمسابقه ورزشي،المپيادفرهنگي،هنري،ادبي،احكام ومعارف اسلامي وورزش صرفاً یكبارمي تواند در 4-3-3

 بالاترین سطح مربوطه كسب امتياز نماید و جمع امتيازها مربوط به فعاليت هاي مختلف مي باشد.

 فردي ، اجتماعيتوانمندي هاي  امتيازات -4-3 

  محاسبه خواهد شد . 4براساس جدول شماره  3-4امتيازات كليه مشمولان بند  1-4-3

 كميسيون ویژه استعداد درخشانبا ارائه سوابق داوطلب توسط  4جدول شماره  4نحوه امتياز دهي و ارزشيابي ردیف  2-4-3

، دو نفر عضو هيئت علمي و رئيس دفتر استعدادهاي دانشجویي و فرهنگياز معاونتهاي آموزشي، پژوهشي،  دانشگاه متشكل

  بررسي و جهت تائيد نهایي به دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي و تخصصي ارسال مي گردد. درخشان،

 تذكر: امتيازات كشوري باید داراي گواهي هاي معتبر كشوري باشند.   

 سقف از تريلابا امتياز حائز دانشگاه منتخب شوراي نظر از كه داده انجام اي ویژه اقدام داوطلب صورتيكه در:  3-4-3

 و پزشكي آموزش شوراي دبيرخانه و دانشگاه درخشان استعداد ویژه كميسيون تائيد از پس ميباشد، شده منظور امتيازات

 .بود خواهد داوطلب جهت محاسبه قابل تخصصي
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 تسهيلات آئين نامه تعهدات قانوني استفاده كنندگان از -4ماده 

موظف به سپردن تعهد براي انجام  ،كليه داوطلبيني كه از مزایاي ادامه تحصيل بر اساس این آئين نامه برخوردار مي گردند

مناطقي كه وزارت متبوع تعيين مي نماید،  خدمات قانوني بعد از فراغت از تحصيل، مشابه پذیرفته شدگان سهميه آزاد، در

 خواهند بود.

              ل دربراي ادامه تحصياستعدادهاي درخشان  نحوه محاسبه امتيازات ترجيحي مكتسبه توسط مصادیق آئين نامه -5ماده 

 رشته هاي تخصصي:

)با رعایت حداقل امتيازات لازم مطابق  حوزه هاي چهارگانهتمامي  از امتياز 40صورت كسب حداقل  : داوطلبين در1-5

  باشند.مجاز به استفاده از سهميه استعدادهاي درخشان مي( و تایيد كميته مربوط در وزارت،  5 جدول شماره

 زیابيامتياز هر داوطلب ، ار 48امتيازات مازاد بر  22/2/80براساس مصوبات شوراي سنجش و پذیرش دانشجو مورخ  -3تبصره

كنند. داوطلبيني كه امتياز بالاتري كسب كرده باشند، در شده وافراد براساس نمره حاصله بایكدیگر در این سهميه رقابت مي 

 .اولویت خواهند بود

: داوطلبين بر اساس آیين نامه تسهيل ادامه تحصيل دانشجویان ممتاز و استعداد درخشان به مقاطع بالاتر تحصيلي 2-5

در صورت بازنگري آیين نامه ، براي یک نوبت مجاز به استفاده از سهميه استعدادهاي درخشان مي باشند و  30/10/71

 طبق مصوبات جدید عمل خواهد شد.

هردانشگاه داوطلب، سالانه تعدادي از ظرفيتهاي خود را بصورت مازاد در رشته هائي كه داراي مجوز تربيت  -1-2-5

 دستيار مي باشد، به دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي وتخصصي اعلام مي نماید. 

بقيه به داوطلبين سایر  به استعدادهاي درخشان )مشمول آئين نامه( همان دانشگاه و %60از مجموع این ظرفيت تا سقف 

 مي یابد.  دانشگاه ها اختصاص

 كماكان ظرفيت توزیع مازاد رشته هاي تخصصي بعهده دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي و تخصصي مي باشد .  -4تبصره

، درآزمون دستياريدر رشته/ محل مورد نظر حد نصاب نمره  %70در صورت كسب  5-1: داوطلبين واجد شرایط بند 3-5

سهميه مربوطه )با احتساب  هاي اعلام شده هر سال از طبق ظرفيتسهميه آزاد ظرفيت پذیرش  %10تا سقف  مي توانند

 .یده و بصورت مازاد مورد پذیرش قرار گيرندردگبهره مند موضوع این آیين نامه   (ترجيحي  امتيازات

هاي برتر المپيادهاي علمي دانشجویي در حيطه هاي علوم پایه و استدلال باليني در قسمت آموزشي امتياز رتبه: -1-3-5

ها مانند مدیریت، آموزش پزشكي، مطالعات ميان رشته اي علوم انساني و سلامت و كارآفریني در و امتياز سایر حيطه

 قسمت توانمندیهاي فردي و اجتماعي محاسبه مي شود.

احراز كليه شرایط عمومي و اختصاصي و تعهدات قانوني به شرح مندرج در این آئين نامه و بویژه ضوابط   -6هماد 

 براي عموم داوطلبين، رقابت بر اساس این ماده الزامي است. 5-1مذكور در بند 
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 مائم :ض
 نحوه محاسبه امتيازات آموزشي - 1جدول شماره 

 محور ردیف اصلي
ردیف 
 فرعي

 رتبه /  موضوع
 

 امتياز
 سقف امتياز محور

1 

 
 دارندگان رتبه هاي برتر

معتبر  علمي  المپياد هاي 
 كشوري، جهاني 

 

 25 مدال طلاي المپياد جهاني 1-1

25 

 20 مدال نقره المپياد جهاني 1-2

 15 مدال برنز المپياد جهاني 1-3

 10 كشوريي مدال طلا 1-4

 5 كشورينقره  مدال 1-5

 2 كشوريبرنز  مدال 1-6

2 
هاي دارندگان رتبه

 سراسري كنكور كشوري برتر

1-8 10-1 20 

20 

1-7 11-20 15 

1-10 21-30 10 

11-1 31-50 5 

1-12 51-100 3 

3 
 

دارندگان رتبه هاي برتر آزمونهاي 
 يجامع علوم پایه و پيش كارورز

1-12 
 

 علوم پایه كشوري
 

 10 تا پنجم اول

10 

 8 ششم تا دهم
 6 یازدهم تا پازدهم
 4 شانزدهم تا بيستم

 علوم پایه منطقه اي آمایشي
 5 اول
 4 دوم
 3 سوم

 ایه دانشگاهيپعلوم 
 3 اول
 2 دوم
 1 سوم

 كشوري پيش كارورزي 1-13

 20 تا پنجم اول

20 
 

 16 ششم تا دهم
 14 یازدهم تا پانزدهم
 12 شانزدهم تا بيستم

 پيش كارورزي منطقه اي آمایشي 1-14
 10 اول
 8 دوم
 6 سوم

 دانشگاهي پيش كارورزي 15-1

 6 اول

 دوم
4 

 2 سوم

4 
 

درصددارندگان رتبه هابي 10
برتر فارغ التحصيلي براساس 
 معدل كل درظرفيت ورودي

1-16 

 20 اول3%

20 
 

 16 دوم 3%

 12 سوم 4% 

5 
 

مدارک تحصيل همزمان در دو 
 رشته كارشناسي و یا دوره هاي

MPH   ياMBA، 

MD-PhD 

 MD-MSو 

1-11 
 كارشناسي

 5 نفرباشد 5كسب رتبه اول درصورتي كه تعدادشركنندگان حداقل 

10 

 3 پایان دورهارائه گواهي اتمام واحدهاي درسي و یا مدرک 
1-18 

MPH 

MBA 

MD-MS 

 1 نفر باشند 5كسب رتبه اول درصورتي كه تعداد شركت كنندگان حداقل

 5 ارائه گواهي اتمام واحدهاي درسي  و یا مدرک پایان دوره

 10 نفرباشد 5كسب رتبه اول درصورتي كه تعداد شركنندگان حداقل 17-1



صصی تخ
 و نهمین چهل  دفترچه راهنماي آزمون پذیرش دستیار

10 

 

MD-PHD 

 1 واحدهاي درسي  و یا مدرک پایان دورهارائه گواهي اتمام  

6 

 رتبه های برتر کشوری در
 المپياد های علمي دانشجويي در
حيطه های علوم پايه و استدلال 

 باليني

1-20 
 انفرادي

 10 طلا

10 
 

 1 نقره

 5 برنز

 2 ریتقد لوح

1-21 
 گروهي

 

 5 طلا
 4 نقره
 3 برنز

 1 لوح تقدیر
 

 : در صورت كسب رتبه جهاني ، امتياز رتبه كشوري محاسبه نمي گردد. 1توضيح ردیف 
 داوطلب مي باشد) رتبه منطقه اي منظور نمي باشد.(  كشوري: منظور از رتبه كنكور، رتبه  2توضيح ردیف 
درصورت كسب رتبه كشوري، منطقه اي آمایشي ودانشگاهي دریک آزمون جامع، فقط بالاترین امتيازمحاسبه مي :3توضيح ردیف 

 شود. 
 : طبق بخشنامه هاي مربوطه بسته به شمول افراد، رتبه كشوري ویامنطقه اي آمایشي داراي اعتبار مي باشد .4توضيح ردیف 

 .  باشد ينم محاسبه قابل رگروهیز چند ای دردو طهيح کیدر ازيامت کی: توجه
دستورالعمل واگذاري مسئوليت هماهنگي و برگزاري آزمونهاي جامع علوم  13/11/1385/د مورخ 5168/588)مكاتبه شماره 

 براي دانشگاههاي علوم پزشكي معاونت محترم آموزشي (  1385پایه وپيش كارورزي دراسفند ماه سال 
 فقط یک مورد و بالاترین امتياز محاسبه مي شود. انفرادي و گروهي در یک حيطه،: در صورت كسب رتبه 6توضيح ردیف 
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 محاسبه امتيازات پژوهشينحوه  -2جدول شماره 

ردیف 
 اصلي

 محور
ردیف 
 فرعي

 / رتبه  موضوع
 حداكثر
 امتياز

 سقف
امتياز 
 محور

1 

رتبه هاي برتر جشنواره هاي معتبر داخلي مصوب 
 1-2 فرهنگي در زمينه علوم پزشكيشورایعالي انقلاب 

جشنواره هاي 
خوارزمي ، 

 رازي 

 20 اول

20 

 15 دوم
 10 سوم

2-2 

جشنواره 
 شهيدمطهري 

 15 اول

 10 دوم
 1 سوم

2 

مجلات معتبر داخلي  مقالات علمي در و یا پذیرش چاپ
به علمي نه علوم  -و خارجي داراي رت پژوهشــي در زمي

ئت علمي پزشــكي قا اعضـــا هي مه ارت نا طابق آئين   )م
 ( دانشگاهها

2-3 
ر ب هر مقاله داخلي حداكثر امتياز
 حسب اعتبار

3 

20 

2-4 
 هر مقاله خارجي حداكثر امتياز

  بر حسب اعتبار
1 

3 
شكي داخل یا خارج  سمينارهاي معتبرعلمي پز شركت در

 از كشورباارائه پوستریاسخنراني علمي 

  0.5  علمي پوسترهر مورد  2-5
5 

 1   هر مورد سخنراني علمي 2-6

4 

ــكي كه به  ــده در زمينه علوم پزش ابداع یا اختراع ثبت ش
تائيد معاونت تحقيقات وفن آوري وزارت متبوع رســيده 

 )بر اساس درصد مشاركت فرد در گواهي( باشد 

 5 هر مورد ثبت شده داخلي 2-1

20 
2-8 

 هر مورد ثبت شده در مراكز
 معتبر خارجي

10 

5 

گردآوري كتاب در زمينه پزشكي داراي تایيدیه هيئت 

 )مطابق آئين نامه ارتقا اعضا هيئت علميانتشارات دانشگاه 

 (دانشگاهها

 5 5/2 هرمورد چاپ شده 2-7

مجري طرح هاي تحقيقاتي بنيادي توسعه اي كاربردي و 

ائيد تسایرحيطه هاي معتبر پژوهشي درحيطه علوم پزشكي با 

دانشگاههاي علوم پزشكي مربوط با معاونت تحقيقات و                 

فن آوري وزارت متبوع )ارائه تسویه طرح الزامي است( 

 )حداكثر دو مورد(

 1 0.5 هرمورد طرح باارائه تسویه طرح  2-10
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 محاسبه امتيازات فرهنگي و فوق برنامهنحوه  -3جدول شماره 

ردیف 
 اصلي

 محور
ردیف 
 فرعي

 رتبه
 حداكثر
 امتياز

سقف 
 آمتيازمحور

1 

 برگزیدگان مسابقات یا المپيادهاي
 قرآني ، فرهنگي ، ورزشي

)مورد تائيد وزارت بهداشت،درمان 
 و آموزش پزشكي(

3-1  15 اول جهاني 

15 

3-2  12 جهاني  دوم 

3-3  8 سوم جهاني 

3-4  1 اول بين المللي 

3-5  6 بين المللي  دوم 

3-6  5 سوم بين المللي 

3-1  5 كشوري  اول 

3-8  4 كشوري دوم 

 3 كشوري سوم 3-7
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 محاسبه امتيازات توانمندیهاي فردي ،اجتماعينحوه   -4جدول شماره 
ردیف 
ردیف  محور اصلي

حداكثر  موضوع فرعي
 امتياز

سقف امتياز 
 محور

1 
كسب عنوان دانشجوي نمونه 

 كشوري
 4 آئين نامه مصوب وزارت طبق 1-4

18 

2 
كسب مدرک معتبر زبان هاي 

 خارجي
2-4 

IELTS،5/6  به بالا و تافل
معادل و دیگر زبان هاي 

 خارجي معادل
5 

3 
فراگيري زبان خارجي دوم و سوم 

 )به غير از انگليسي(
 3 مورد هر مورد دو حداكثر 3-4

4 

بامهارتهاي قابل ITكسب مدرک  
 قبول

 امتيازICDL(5/1)كسب مدرک 
 

4-4 
  محتواي ذكر با معتبر باگواهي

 دوره
3 

5 

سوابق دانشگاهي اجرایي و مدیریتي، 
دوستانه و حضور در اقدامات انسان

داوطلبانه، مشاركت در زمينه 
اقدامات ویژه در حيطه علوم پزشكي 

از قبيل مواد و تجهيزات كمک 
آموزشي شامل مولتي مدیا )فيلم، 

گواهي مورد تائيد پمفلت(. با 
 شوراي آموزشي دانشگاه

 0.25 دانشگاهي 5-4

 0.5 استاني 6-4 3

 0.15 كشوري 1-4

6 

 المپياد هاي علمي دانشجویي در
حيطه هاي مدیریت نظام سلامت، 

مطالعات ميان رشته اي علوم انساني 
 ...و و سلامت، آموزش پزشكي

 انفرادي 8-4

 10 طلا

20 

 1 نقره
 5 برنز

 2 لوح تقدیر

 گروهي 7-4

 5 طلا
 4 نقره
 3 برنز

 1 لوح تقدیر
 

 : 5توضيح ردیف 
( را كسب كرده 4*امتياز این ردیف در صورتي قابل قبول است كه داوطلب حداقل دو امتياز از سایر ردیف هاي همين جدول)جدول شماره 

 باشد.
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 گانه مشروحه آئين نامه 4نهایي در حوزه هاي  امتيازبندي - 5جدول شماره 

 حداكثر امتياز قابل محاسبه حوزه امتيازات ترجيحي 
حداقل امتياز 

 ضروري
 امتياز داوطلب 

   20 70 آموزش

   4 30 پژوهش

 فوق برنامه -فرهنگي 
20 5   

 اجتماعي -توانمندیهاي فردي

 

ماده  6مشتمل بر هاي تخصصياجرائي تسهيل ادامه تحصيل استعدادهاي درخشان ، نخبگان و استعدادهاي برتردر دوره دستورالعمل

 مورد تنفيذ قرارگرفت و لازم الاجرا مي باشد.  7/01/0911تبصره در نود و سومين  نشست شوراي آموزش پزشکي وتخصصي مورخ 4و 

 

 


